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Berater*in Idiolektik
Trainer*in Idiolektik
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Ausbilder*in 
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Qualitätsentwicklung
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Qualitätsentwicklung
Ausbildung nach Aus- und 
Weiterbildungsformat der 

Ausbildungskommission GIG

GIG Kommission Qualitätsentwicklung
im Austausch mit der GIG Kommission Aus- und Weiterbildung und den Dozent*innen
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Was es bedeutet Dozent*in Idiolektik GIG zu sein

Die Gesellschaft für Idiolektik und Gesprächsführung (GIG) ist ein gemeinnütziger Verein, der es sich zur Aufgabe gemacht 

hat, das von Jonas & Jonas in den 1970er Jahren entwickelte Konzept der Idiolektik zu verbreiten, weiter zu entwickeln und 

in Theorie und Praxis auszubauen. Die Gesellschaft basiert auf einem ehrenamtlich tätigen Team, das u. a. die Strukturen für 

die Aus- und Weiterbildung entwickelt und pflegt und für die selbständig Tätigen Dozent*innen eine Plattform bietet.

Transparenz – Kompetenzorientierung - Verantwortung

Für alle Lern – und Weiterbildungsformate der Dozent*innen 

der GIG gibt es ein mitwachsendes Qualitätsentwicklungskonzept.

Die Gesellschaft für Idiolektik
bietet Qualität und entwickelt Qualität, gemeinsam mit und durch das Engagement der GIG-Zertifizierten. 
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Aus- und Weiterbildung
der Gesellschaft für Idiolektik und Gesprächsführung (GIG) laut Satzung:

Ziel und Aufgabe der GIG ist es, die Idiolektik (Lehre der Eigensprache), die von A. D. Jonas in die Psychotherapie, die Medizin und die 
Humanwissenschaften eingeführt wurde, einem breiten Personenkreis zugänglich zu machen, ihre wissenschaftliche Fundierung und ihre 
Weiterentwicklung in der Praxis zu fördern und fundierte Aus- und Weiterbildung in dieser Methode durchzuführen. 

Die Umsetzung mit Qualitätsentwicklung:
• Die GIG bildet Personen aus verschiedenen Berufsgruppen in idiolektischer Gesprächsführung aus und bietet zertifizierte Abschlüsse in drei 

Möglichkeitsräumen (A, B und C), gemäß den Aus- und Weiterbildungsformaten, Ethikrichtlinien sowie transparenten Anforderungen der 
Qualitätsentwicklung. Möglichkeitsräume sind als Entwicklungsfelder definiert. 

• Die GIG-zertifizierten Personen aus A, B und C vermitteln Idiolektik an alle Interessierten zur Förderung der kommunikativen Kompetenz in der 
Bevölkerung laut Satzungsauftrag in Eigenregie.

• Die Qualität der Weiterbildung ist der Gesellschaft ein wichtiges Anliegen und sieht deshalb drei Möglichkeitsräume vor, in denen Zertifizierte  sich - je 
nach eigenen Aktivitäten aus dem Spektrum der Qualitätsentwicklung (QE) Mindestanforderungen - bewegen können. 

• Therapeut*innen Idiolektik bzw. Berater*innen, Trainer*innen GIG (A) haben die Möglichkeit, sich z. B. in Co-Leitungen, über Mitwirkung in 
Arbeitsgruppen oder mit Teilnahme an Tagungen zu reflektieren oder supervidieren zu lassen. Sie können sich weiterqualifizieren und für die Rolle als 
Dozent*in Idiolektik GIG (B) bewerben. Dozent*innen Idiolektik GIG  übernehmen erweiterte Aufgaben in der Aus- und Weiterbildung. 

• Die Dozent*innen erfüllen den zentralen Auftrag der Gesellschaft laut Satzung. Die besondere Verantwortung und das Vertrauen wird mit der Vergabe 
einer verbindlichen Position in B ausgedrückt. Dozent*innen können sich über ihre Aktivitäten aus dem Anforderungskatalog auch im Möglichkeitsraum 
der Ausbilder*innen einbringen und damit zu C wechseln.

• Ausbilder*innen Idiolektik GIG sind Dozent*innen mit erweiterter Ausbildungsfunktion, zu der Aus- Weiterbildungen ab Vertiefungsmodul gehören. 

• Je nach Aktivität und eigener Ausrichtung sind Wechsel zwischen den Möglichkeitsräumen B und C in beide Richtungen möglich. 

Dozent*innen finden die ausführliche Beschreibung zum QE-Prozess auch auf dem GIG-Server.
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